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Titlul proiectului : ,Consolidarea retelei nationale de furnizori de ingrijiri primare de sanatate pentru
imbunatatirea starii de sanatate a populatiei, copii si adulti (inclusiv populatie vulnerabila)” in cadrul
Mecanismului financiar al Spatiului Economic European 2014-2021 prin Programul “Provocari Europene
in Sanatatea Publicd”

Contract de finantare nr. PDP1-NT2311/13.05.2020
Nr. 18351/13.10.2020
Avizat,
Manager proiect

CUCU MARIA ALEXANDRA

Rezultate evaluare proces recrutare si selectie personal pe posturi infiintate in
afara organigramei Institutului National de Sanatate Publica

In vederea desfasurarii procesului de recrutare si selectie personal pe posturi infiintate
in afara organigramei Institutului National de Sanatate Publica pentru desfasurarea de
activitati in cadrul proiectului PDP1-NT2311/13.05.2020, ,Consolidarea retelei nationale
de furnizori de ingrijiri primare de sanatate pentru imbunatatirea starii de sanatate a
populatiei, copii si adulti (inclusiv populatie vulnerabila)” in cadrul Mecanismului
financiar al Spatiului Economic European 2014-2021 prin Programul “Provocari
Europene in Sanatatea Publica”, implementat de catre Institutul National de Sanatate
Publica au fost efectuati urmatorii pasi din cadrul calendarului efectuarii procedurii de
recrutare si selectie:

1. Verificare eligibilitate dosare (din punct de vedere al existentei tuturor documentelor
solicitate)

2. Evaluare candidati: evaluare documente pe baza criteriilor de evaluare (competente
Si experienta)
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INSP
Nr. | Denumire postin Nume si Rezultat Punctaj obtinut pe | Rezultat
crt. | cadrul proiectului prenume criterii de | baza criteriilor de | final
eligibilitate | evaluare dosar

1. Expert proiectare studiu | Anghel lonut- ADMIS 100 puncte ADMIS
cercetare EHES — poz. | Marian
1

2. Expert proiectare studiu | Colonescu Silviu- | ADMIS 100 puncte ADMIS
cercetare EHES — poz. | George
2

3. Expert dezvoltare Preda Adrian- ADMIS 80 puncte ADMIS
metodologie EHES — Eugen
poz. 3

4 Expert dezvoltare Ciritel Alexandra- | ADMIS 100 puncte ADMIS
metodologie EHES — Andreea
poz. 3

5. Expert dezvoltare Zamfirescu ADMIS 95 puncte ADMIS
metodologie EHES — Raisa-Gabriela
poz.4

6. Expert dezvoltare Dusa Adrian ADMIS 100 puncte ADMIS
optiuni de
implementare EHES —
poz. 5

7. Expert dezvoltare Radu Nicolae ADMIS 100 puncte ADMIS
optiuni de
implementare EHES —
poz. 6

8. Expert elaborare Gherman Loreta- | ADMIS 95 puncte ADMIS
documente de licitatie — | Robertina
poz. 7

9. Expert elaborare - - - -
documente de licitatie —
poz. 8

10. | Expert analiza literaturii | Irimia Marius RESPINS - RESPINS
— dezvoltare studiu de
caz Romania — poz. 9

11. | Expert analiza literaturii | Onofrei Lidia ADMIS 100 puncte ADMIS
— dezvoltare studiu de | Manuela
caz Romania — poz. 9

12. | Expert analiza literaturii | Farcdsanu Dana | ADMIS 100 puncte ADMIS
— dezvoltare studiu de | Oltilia
caz Romania — poz. 10

13. | Expert analiza literaturii | Bratu Eugenia ADMIS 100 puncte ADMIS
— dezvoltare studiu de | Claudia
caz Romania — poz.11

14. | Expert analiza literaturii - - - -
— dezvoltare studiu de
caz Romania — poz. 12




